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LEI MUNICIPAL N° 1.749/2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONTRATAR, POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO
INCISO IX, DO ART 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais legislagdes aplicaveis, fago saber que

a Camara Municipal de Pau dos Ferros/RN aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo temporaria de Médico do Trabalho, Médico ESF,
Enfermeiro ESF, Técnico em Enfermagem ESF, Odontélogo, Nutricionista, Médico
Veterinario, Professor de Historia, Pedagogo (Educagio do Campo) ¢ Pedagogo (Educagdo
Infantil), assim como, formar cadastro de reserva para os cargos de Professor de Lingua
Portuguesa, Professor de Matemitica, Professor de Ciéncias, Professor de Geografia, Professor
de Artes e Professor de Inglés, para atender as necessidades de Secretarias do Municipio,
referente a averiguagio das condig¢des de trabalho dos servidores publicos municipais (todas as
fungdes previstas no Anexo I da presente Lei), por prazo determinado, nos moldes do art. 37,

inciso IX da Constituigdo Federal, mediante processo seletivo simplificado, pelo prazo de 01
(um) ano, prorrogavel por igual periodo.

§ 1° - A contratagdo a que se refere o caput deste artigo serd feita exclusivamente para suprir a
motivada falta de servidores publicos no Quadro de Pessoal do Municipio de Pau dos
Ferros/RN, para a necessidade especifica mencionada.

Art. 2° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos dessa Lei, sera feito através de
Processo Seletivo Simplificado mediante anélise de curriculum vitge, por comissdo composta
de trés membros a ser designada pela Chefe do Poder Executivo Municipal,
de acordo com os principios que regem a Administragdo Piblica, sujeito a

sendo conduzido

ampla divulgacgo,
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notadamente por meio do Didrio Oficial do Municipio (DOM), observados os requisitos

previstos no Anexo I da presente Lei.

Art. 3° A remuneracfio dos contratados obedecera aos valores constantes no Anexo I da
presente Lei.

Art. 4° E proibida a contratagdo, com base nesta Lei, de servidores publicos da Administragio
Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 1° Excetuam-se da vedagdo do capur deste artigo os servidores publicos enquadrados nos
casos previstos no art. 37, XVI, da Constitui¢io Federal, condicionada a comprovagdo da
compatibilidade de horéarios.

§ 2° Sem prejuizo da invalidago do contrato, a infragdo do disposto neste artigo importa na
responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, implicando ainda
solidariedade quanto a devolugfio dos valores indevidamente pagos ao contratado.

Art. 5° Os contratados nos termos desta Lei ndo poderdo:
I- receber fungdes, atribuigdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga

§ 1° A inobservincia das vedagdes previstas no caput deste artigo importa em rescisdo
contratual, nos casos dos incisos I e I1, do capur deste artigo.

2° A adogdo de uma das medidas previstas no § 1° deste artigo néio afasta a responsabilidade

administrativa das autoridades publicas envolvidas nas transgressdes de que trata o capur deste
artigo.

Art. 6° Aplica-se aos contratados, no qQue couber, o disposto no Regime Juridico Unico dos

Servidores Publicos Municipais de Pau dos Ferros/RN (LEI'N°. 1053/07);
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Art. 7° As infragdes disciplinares atribuidas aos contratados nos termos desta Lei serdo
apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de trinta dias ¢ assegurada ampla defesa.

Art. 8° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizacdes:
I - pelo término do prazo contratual;

II - pela iniciativa do contratado;

IHI - por iniciativa do 6rgéo ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia administrativa.
Paragrafo unico - A extingdo do contrato, nos casos dos incisos 11 e 111, sera comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 9° O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei sera
contado para todos os efeitos.

Art. 10°As contratagdes autorizadas por esta Lei somente podem ser efetivadas mediante
expressa autorizagdo da Prefeita.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Pau dos Ferros/RN, 02 de fevereiro de 2021.

MARIANNA wIDA NASCIMENTO
Pre

feita
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ANEXO1

1 - DAS FUNCOES, VAGAS E CARGA HORARIAS

Médico ESF

114.000,00

Curso superior
completo de
Medicina em
instituigdo
Reconhecida
pelo MEC e
registro
regularizado
junto ao CRM

Médico do
Trabalho

01

20 Horas

4.500,00

Curso superior
completo de
Medicina Em
institui¢do
Reconhecida
pelo MEC,
registro
regularizado
junto ao CRM e
Pés-graduagio
em Medicina do
Trabalho

Enfermeiro
ESF

01

01

40 Horas

2.364,00 +
Gratificagdo

Curso superior
completo em
enfermagem e
registro
profissional no
respectivo
conselho

Téc.
Enfermagem
ESF

02

40 Horas

1.100,00

Ensino Médio
completo, curso
de técnico em
enfermagem e
registro
profissional no
respectivo
conselho

Odontologo

02

40 Horas

2.364,00

Curso superior
completo em
Odontologia e
registro
profissional no
respectivo
conselho

Nutricionista

01

30 Horas

2.364,00

Curso superior
completo em
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Nutrigdo, registro
profissional no
respectivo
conselho ¢
comprovagdo de
experiéncia em
Nutrigiio Escolar
Veterinario 01 01 40 Horas 2.364,06 Curso superior
completo em
Medicina
Veterindria e
registro
profissional no
respectivo
conselho
Professor de B 01 30 Horas 2.813,85 Licenciatura
L{ngua Plena em Letras
Portuguesa Lingua
Portuguesa
Professorde | 01 30 Horas 2.813,85 Licenciatura em
Matematica Matematica
Professor de _ 01 30 Horas 2.813,85 Licenciatura
Ciéncias Plena em
Ciéncias
Naturais
(Quimica
Biologia ou
Fisica)
Professorde | _ 01 30 Horas 2.813,85 Licenciatura
Geografia Plena em
Geografia
Professor de - 01 30 Horas 2.813,85 Licenciatura
Historia Plena em
Historia
Professor de _ 01 30 Horas 2.813.85 Licenciatura
Artes Plena em Artes
Professor de - 01 30 Horas 2.813,85 Licenciatura
Inglés Plena em Letras
Lingua Inglesa
Pedagogo 02 01 30 Horas 2.813,85 Licenciatura
(Educagio do Plena em
Campo) Pedagogia
Pedagogo 01 02 30 Horas 2.813,85 Licenciatura
(Educagdo Plena em
Infantil/ Pedagogia
Ensino
Fundamental —
Anos Iniciais)

2 - ATRIBUICAO DOS CARGOS
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MEDICO (ESF) - Atribuigdes do cargo: Programa PSF - Desempenhar todas as atividades
inerentes ao profissional de medicina, realizando atengiio a saiide dos individuos sob sua
responsabilidade; implementar agdes para promogdo de satde; elaborar documentos médicos;
realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtirgicos, atividades em grupo na UBS e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, etc); realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontinea;
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencgdo, respeitando fluxos locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio; indicar,
de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internagdo hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizagio pelo acompanhamento do usudrio; contribuir,
realizar e participar das atividades de Educagio Permanente de todos os membros da equipe; e
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USB.

Realizar outras atividades compativeis com a sua fungdo.

MEDICO DO TRABALHO - Aplicar os conhecimentos de Medicina do Trabalho no
ambiente de trabalho e a todos os seus componentes; detectar os riscos, de modo a minimiza-
los até elimina-los e, na persisténcia dos mesmos, ainda que reduzidos, determinar o uso de
Equipamentos de Protegéio Individual - EPI, de acordo com a NR - 6: colaborar quando
solicitado nos projetos e na implantagdo de novas instalagdes fisicas e tecnolodgicas da
Institui¢do; responsabilizar-se, tecnicamente, pela orientagéio quanto ao cumprimento do
disposto na NR no que se refere as atividades executadas nas Secretarias; promover a realizagio
de atividades de conscientizagdo, educagéo e orientagdo dos trabalhadores 1o que se refere a
prevencdo de acidentes do trabalho e de doengas ocupacionais, através de campanhas ou de
programas de duragdio pcrmanentes; analisar e registrar acidentes de trabalho e das doengas
ocupacionais ocorridas no dmbito da administragdo municipal, arquivando-os e possibilitando
0 acesso facilitado a essas informagdes; atuar elaborando planos de controle de efeitos de
catastrofes, salvando e dando atengdio as vitimas, em caso de acidentes de trabalho, de qualquer
natureza, em caso de emergéncia; realizar os exames médicos admissionais, periodicos e
demissionais, registrando-os em ficha clinica individual que ficard arquivada junto a pasta do
servidor; emitir o Atestado de Satde Ocupacional por ocasido de admissio ao trabalho, bem
como de demissao; realizar inspegdo de satde para efeitos de licengas, encaminhando o servidor
ao INSS; se diagnosticar doenga ocupacional ou dela suspeitar, por ocasiio do exame
demissional, encaminhar o servidor ao INSS; caracterizar e classificar a insalubridade, através
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de pericia médica, segundo as normas do Ministério do Trabalho, inclusive como assistente
técnico do Municipio emitindo laudos e manifestagdes-em demandas judiciais que tenham por
objeto a verificagio de insalubridade e/ou periculosidade e demais matérias de sua
responsabilidade técnica; elaborar o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho -
LTCAT; executar outras atividades correlatas

ENFERMEIRO (ESF) - Organizar e dirigir os servigos de Enfermagem e suas atividades
técnicas e auxiliares nas unidades prestadoras desses servigos; Planejar, organizar, coordenar,
executar e avaliar os servigos de assisténcia de Enfermagem; Realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual ou municipal, observadas as disposigdes legais da
profissdo; Cuidados diretos de Enfermagem a pacientes nos vérios ciclos de vida; Participar no
planejamento, execugdo e avaliagdo da programacdo de saude, bem como do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade; Participar na elaboragio,
execugdo ¢ avaliagdo dos planos assistenciais de satde; Realizar prevengdo e controle
sistemético de doengas transmissiveis em geral; Realizar prevengéio e controle sistematico de
danos que possam ser causados durante a assisténcia de Enfermagem; Educagdo visando a
melhoria de saide da populagio; Atuar substituindo profissionais que estiverem ausentes da

Unidade, usufruindo de qualquer tipo de licenca; Realizar outras atividades compativeis com a
sua fungdo.

TECNICO EM ENFERMAGEM (ESF) - Atribuiges do cargo: Desempenhar atividades

técnicas de enfermagem; atuar em terapia, psiquiatria, satide ocupacional e outras éreas,

desempenhando atividades ¢ realizando agoes para promogao da satde dos usuarios do Servigo
de satide. Prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar, administrar
medicamentos; organizar o ambiente de trabalho; trabalhar em conformidade as boas praticas,

normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros; realizar outras atividades

compativeis com a sua fungio.

ODONTOLOGO (PSF) - Atribuigdes do cargo: Atender e orientar pacientes e executar
procedimentos odontolégicos, aplicar medidas de promogdo e prevengdo de saide, agdes de

saiide coletiva, estabelecendo diagnostico e prognostico, interagindo com profissionais de
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outras areas. Desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou

sem necessidades especiais. Realizar outras atividades compativeis com a sua fungéo.

NUTRICIONISTA (SEDUC) - Atribuigdes do cargo: Defini¢do dos pardmetros nutricionais.
Planejamento e supervisdo e avaliagdo de cardapios das escolas. Treinamento, periodicamente,
com/para merendeiras. Garantia do atendimento as determinagdes legais de oferta de nutrientes.

Testes de aceitabilidade. Educagdo alimentar e nutricional nas escolas.

MEDICO VETERINARIO - Atribuigdes do cargo: Planejamento, execugio,
acompanhamento e controle das atividades técnicas e administrativas relacionadas a veterindria,
nas dreas sociais e da saude, praticando clinica médica, realizando pesquisas e laudos, emitindo
atestados, promovendo satide publica e defesa do consumidor, exercendo defesa sanitaria
animal, fomentando produgo animal, utilizando-se das aplicagdes da ciéncia e tecnologia para
0 desenvolvimento da 4rea da atuagdo, respeitando os regulamentos do servigo. Inspecionar a
produgdo de alimentos de origem animal, em que verifica o cumprimento das normas de higiene
nos abatedouros, a fim de evitar a transmissdo de doengas para 0 homem. Orientar o poder
municipal na area de vendas de alimentos, medicamentos, vacinas e de outros artigos para

animais. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao

ambiente organizacional.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA — a) participar da elaboragdo da Proposta
Pedagégica da Escola; b) elaborar e cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagégica
da Escola; ¢) zelar ¢ orientar a aprendizagem dos alunos; d) estabelecer ¢ implementar
estratcgias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ¢) ministrar aulas de Lingua
Portuguesa cumprindo a jornada de trabalho determinada; f) participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e das atividades de formagdo continuada; g)
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; h)
levantar e interpretar dados relativos  realidade de sua classe com vistas ao planejamento e
execugdo do trabalho docente; i) estabelecer mecanismos de avaliagdo de acordo com a
Proposta Pedagdgica; j) organizar e manter atualizados os registros de avaliagdo do aluno; k)
participar de reunies e do processo de tomada de decisdes administrativas e pedagégicas,

conforme a Proposta Pedagogica da Escola; 1) desempenhar integradamente as fungdes de
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educar e cuidar; m) desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis aos fins educacionais e

ao processo de ensino e de aprendizagem.

PROFESSOR DE MATEMATICA - Atribui¢des do cargo: Participar da elaboragdo da
proposta pedagégica da escola; elaborar e cumprir seu Plano de trabalho, segundo a proposta
pedagégica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento em conjunto com a comunidade
escolar tendo como referéncia o Projeto Politico Pedagdgico; Ministrar os dias e horas letivos
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a
avalia¢do € ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da

escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE CIENCIAS - Atribuigdes do cargo: Participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu Plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica
do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento em conjunto com a comunidade escolar tendo
como referéncia o Projeto Politico Pedagogico; Ministrar os dias e h9oras letivos estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a avaliagdo e ao

desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as

familias e a comunidade.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA - Atribui¢des do cargo: Participar da elaboragiio da
proposta pedagégica da escola; elaborar e cumprir seu Plano de trabalho, segundo a proposta
pedagégica do cstabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimento em conjunto com a comunidade
escolar tendo como referéncia o Projeto Politico Pedagogico; Ministrar os dias e horas letivos
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a
avaliagdio e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagio da

escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE HISTORIA - Atribuigdes do cargo: Participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da escola; elaborar e cumprir seu Plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica

do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
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recuperagdo para os alunos de menor rendimento em conjunto com a comunidade escolar tendo
como referéncia o Projeto Politico Pedagégico; Ministrar os dias e horas letivos estabelecidos,
além de participar integralmente dos perfodos dedicados aos planejamentos, a avalia¢do e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as

familias e a comunidade.

PROFESSOR DE ENSINO DA ARTE - Atribui¢des do cargo: Participar da elaboragéo da
proposta pedagégica da escola; elaborar e cumprir seu Plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento em conjunto com a comunidade
escolar tendo como referéncia o Projeto Politico Pedagégico; Ministrar os dias e horas letivos
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a
avalia¢do e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da

escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE INGLES - a) participar da elaboragdo da Proposta Pedagogica da Escola;
b) elaborar e cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagégica da Escola; c) zelar e
orientar a aprendizagem dos alunos; d) estabelecer e implementar estratégias de recuperagio
para os alunos de menor rendimento; €) ministrar aulas de Lingua Inglesa cumprindo a jornada
de trabalho determinada; f) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagio e das atividades de formagdio continuada; g) colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; h) levantar e interpretar dados relativos
a realidade de sua classe com vistas ao planejamento e execugdo do trabalho docente; i)
estabelecer mecanismos de avaliagio de acordo com a Proposta Pedagogica; j) organizar e
manter atualizados os registros de avaliagéo do aluno; k) participar de reunides e do processo
de tomada de decisdes administrativas e pedagégicas, conforme a Proposta Pedagdgica da
Escola; 1) desempenhar integradamente as fungdes de educar ¢ cuidar; m) desincumbir-se das

demais tarefas indispensaveis aos fins educacionais € ao processo de ensino e de aprendizagem.

PEDAGOGO (Educaciio do Campo) - a) participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica da
Escola; b) elaborar € cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagégica da Escola; ¢)
zelar e orientar a aprendizagem dos alunos; d) estabelecer ¢ implementar estratégias de

recuperacdo para os alunos de menor rendimento; e) ministrar aulas conforme os dias letivos
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estabelecidos; f) participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo
e das atividades de formagdo continuada; g) colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade: h) levantar e interpretar dados relativos 2 realidade de
sua classe com vistas ao planejamento e execugfio do trabalho docente; i) estabelecer
mecanismos de avaliagio de acordo com a Proposta Pedagégica; j) organizar e manter
atualizados os registros de avaliagdo do aluno; k) participar de reunides e do processo de tomada
de decisdes administrativas e pedagoégicas, conforme a Proposta Pedagogica da Escola; 1)
desempenhar integradamente as fungdes de educar e cuidar; m) desincumbir-se das demais

tarefas indispensaveis aos fins educacionais e a0 processo de ensino e de aprendizagem.

PEDAGOGO (Educagio Infantil/ Ensino Fundamental — Anos Iniciais) - a) participar da
elaboragéo da Proposta Pedagégica da Escola; b) elaborar e cumprir Plano de Trabalho segundo
a Proposta Pedagégica da Escola; c) zelar e orientar a aprendizagem dos alunos; d) estabelecer
e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; €) ministrar
aulas conforme os dias letivos estabelecidos; f) participar integralmente dos periodos dedicados
a0 planejamento, a avaliagdo e das atividades de formagdo continuada; g) colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; h) levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua classe com vistas ao planejamento e execugdo do trabalho
docente; i) estabelecer mecanismos de avaliagdo de acordo com a Proposta Pedagogica: j)
organizar e manter atualizados os registros de avaliagio do aluno; k) participar de reunides e
do processo de tomada de decisdes administrativas e pedagogicas, conforme a Proposta
Pedagégica da Escola; 1) desempenhar integradamente as fungdes de educar e cuidar; m)
desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis aos fins educacionais e ao processo de ensino

¢ de aprendizagem.
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